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Krisenmanagement
und Resilienz — Corona

Auswirkungen der COVID-19 Krise auf die
internationale Zusammenarbeit in
Forschung, Entwicklung und Innovation

Hintergrund:

Das abrupte Auftreten der COVID-19-
Pandemie |0ste Schockwellen aus,

die Wirtschafts- und Gesellschaftssysteme in
ungekanntem AusmaB trifft und vor groBBe
Herausforderungen stellt. Zur Bekdmpfung
der Pandemie und ihren wirtschaftlichen und
gesellschaftlichen Auswirkungen wurden
binnen klrzester Zeit politische MaBnahmen
mit national unterschiedlichen Schwerpunkten
und strategischen Ansatzen eingeleitet.
Umfangreiche politische MaBnahmen dienten
sowohl der Einddammung des
Infektionsgeschehens (z. B. durch die
Einschrankung der Mobilitat,
Kontaktreduzierungen, soziale Distanzierung
und dem Herunterfahren wirtschaftlicher
Aktivitdt), zur Unterstlitzung der Wirtschaft,
wie auch zum Wiederanfahren von
Innovationsaktivitaten (z. B. Fraunhofer
»Innovationsprogramme). Die Auswirkungen
der pandemieinduzierten politischen
MaBnahmen des Krisenmanagements auf das
Innovationsverhalten— einschlieBlich der
kooperativen Zusammenarbeit in Forschung

und Entwicklung - sind bisher allerdings noch
nicht systematisch erforscht. Es stehen
Beflrchtungen im Raum, dass gerade der private
Sektor Forschungs- und Entwicklungsausgaben
und Innovationsbemuhungen krisen- und
rezessionsbedingt zurlickfahren konnte.
Forschung, Entwicklung und
Innovationsaktivitaten (FuEul) sind jedoch
zentrale Faktoren zukunftsfahiger
Wertschdpfungssysteme. Durch das Aussetzen
bzw. die Reduzierung von FUE-Arbeiten gehen
entsprechend wichtige Innovationsimpulse
verloren. Dies gilt insbesondere fir die
Zusammenarbeit in FUEUl im internationalen
Rahmen, welche in Deutschland seit Anfang
der 2000er Jahre an Bedeutung gewonnen
hat. So tragt die grenzlberschreitende
Vernetzung von Wissenschaft, Forschung und
Wirtschaft und die Einbindung in
transnationale Wissensflisse und
Wertschopfungszusammenhange wesentlich
zur Leistungs- und Innovationsfahigkeit des
deutschen Innovationssystems bei.
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Projektziele:

Vor diesem Hintergrund beschéftigt sich diese
Studie mit internationalen
Innovationsnetzwerken und dem Einfluss der
Corona-Pandemie auf ausgewahlte bilaterale
Beziehungen im grenzliberschreitenden
MaBstab. Dabei generiert die Studie
Erkenntnisse und erfasst Erfahrungen zum
Einfluss der Covid-19-Pandemie auf die
grenzlberschreitende Zusammenarbeit in
Forschung, Entwicklung und Innovation
zwischen Deutschland und relevanten
Innovationspartnerlandern (Israel, Schweden,
Schweiz, Stidkorea, Thailand). Es soll dabei
insbesondere herausgearbeitet werden,
welche Verfechtungen und Risikofaktoren im
Voraus bestanden und mit welchen
MaBnahmen der Einfluss des aktuellen und
eventuell zuklnftiger Schocks auf die jeweiligen
Beziehungen vermindert werden kann.

Damit soll es gelingen, Beitrage zur Starkung
von Resilienz zu leisten. Methodisch kommt ein
Mixed Methods Ansatz zum Einsatz.

Zusammengefasst ergeben sich folgende
forschungsleitende Fragen:

Forschungsfrage 1:

= \Welche Risiko- und
Vulnerabilitatsfaktoren bzw. Resilienz
stltzende Bedingungen lassen sich erkennen,
die auf die bilateralen Beziehungen wirken?

Forschungsfrage 2:

= Wie passen innovationsbeteiligte Akteure
ihr FUE- und Innovationsverhalten im
Zuge der Coronakrise an?

Forschungsfrage 3:

= \Welche Implikationen ergeben sich fir die
Resilienz und Innovationsstrategien dieser
Akteure?
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