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Durch neue Lehrformate in den Demonstrationstfeldern
nfolge der EinfUhrung neuer Technologien wie der werden Wissen vermittelt und Hemmschwellen abgebaut;

Mensch-Roboter-Kollaboration (MRK) entstehen
umtassende Veranderungen im Arbeitsprozess, durch die
sich neue Formen der Arbeitsorganisation bilden. Eine

Ein didaktisches Konzept des Schulungs- und
Anwendungszentrums wird ausgearbeitet;

fruhzeitige Einbindung der am Arbeitsplatz betroftenen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden anhand dessen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und die Beruck- durch Expertinnen und Experten geschult und fur den
sichtigung neuer Erkenntnisse aus der Ergonomie sind produktiven Einsatz im Unternehmen vorbereitet;

hier besonders wichtig. Technische Losungen alleine sind

Ein Transterkonzept wird zur nachhaltigen Nutzung
erarbeitet und ein Zentrum als regionale Anlaufstelle TUr das
nema MRK etabliert.

allerdings meist unzureichend, um einen Durchbruch bel
der Einfuhrung neuer Systeme zu erreichen. Dieser kann

nur durch Information und Fortbildung aller Beteiligten

erfolgen. Fur diesen Zweck wird im Rahmen des PROJEKTPARTNER: Bundesministerium fir Bildung und Forschung
_PrAi : _ (BMBF), Projekttrager Karlsruhe (PTKA),HTM - Hartetechnik und

KUKoMo-Projekts ein chulgngs und Metallbearbeitung GmbH, iris-GmbH infrared & intelligent Sensors,

Anweqdquszentrum entwickelt. IbF-Halle GmbH, ICM - Institut Chemnitzer Maschinen- und

Anlagenbau e.V., IGF Chemnitz GmbH, SITEC Industrietechnologie
GmbH, TURCK GmbH, WataS Warmetauscher Sachsen GmbH,
Fraunhofer IMW — Gruppe Preis- und Dienstleistungsmanagement

Das Projekt soll zukUnftig innovative Informations- und
SchulungsmaBnahmen anbieten. Das Thema Mensch-
Roboter-Kollaboration wird in verschiedenen Formaten
breitenwirksam prasentiert und zeigt Potenziale dieser
Technologie auf.
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Uber neue technologische Losungen wird in Form
von Pilotveranstaltungen tur Fuhrungskrafte und Werker
informiert;
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